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Oggetto: Comunicazione obbligatoria ex art. 3, co. 5, dell’Accordo sulle norme di 
garanzia dei servizi pubblici essenziali1 

 
Con la presente si comunica che sono state indette le seguenti azioni di sciopero: 
 

 sciopero generale per l’ intera giornata di venerdì 26 maggio 2023 dalle OO.SS.:  
USB; USB PI; FISI. 
 

Le motivazioni poste a base della vertenza sono le seguenti: 

Motivazioni dello sciopero proclamato da Confederazione USB 

per aumenti salariali di 300 euro ; nuova indicizzazione dei salari; contro il nuovo codice appalti; contro il decreto 
Cutro; contro il progetto Calderoli di autonomia differenziata e di ulteriore aumento delle disparità territoriali e 
sociali; contro la delega fiscale; per l'abolizione dell'IVA sui beni di prima necessità ed  il prelievo fiscale sulle rendite 
finanziarie e i grandi patrimoni; per un tetto sui prezzi dei beni di prima necessità; per la detassazione delle pensioni 
in linea con gli altri Paesi europei e le pensioni minime  a mille euro; per un milione di assunzioni nella pubblica 
amministrazione, la stabilizzazione dei precari e lo scorrimento delle graduatorie dei concorsi già espletati; in difesa 
del reddito di cittadinanza; per una legge sul salario minimo di almeno 10 euro l'ora sui minimi tabellari; per la 
riduzione dell'orario di lavoro a 32 ore a parità di salario; per il diritto ai servizi pubblici gratuiti e accessibili, 
all'educazione scolastica, alla sanità ed ai trasporti pubblici; per il diritto alla casa, il blocco degli sfratti e gli sgomberi; 
per la tutela della salute nei luoghi di lavoro e l'introduzione del reato di omicidio sul lavoro; Contro 
l'assoggettamento delle istituzioni scolastiche agli interessi delle aziende privare e il PCTO; per la difesa del diritto di 
sciopero; contro il coinvolgimento del nostro Paese nella guerra in Ucraina e l'invio di armi. 

 

Motivazioni dello sciopero proclamato da FISI - Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali 

Rimodulazione del PNPV (Piano Nazionale Prevenzione Vaccinale) in cui è previsto l'obbligo di vaccinazione per 
determinate categorie di lavoratori che genererebbe un impedimento lavorativo grave e in contrasto con la 
costituzione; grave situazuione economica che influisce negativamente sugli stipendi e sul costo delle materie prime, 
dell'energia e limitano le esportazioni del Made in Italy; contro la guerra in Ucraina e l'invio di armi. 

 
La rappresentatività a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, per il triennio 2020 2023, 

come certificato dall’ARAN  è la seguente: 

 

Sindacato % rappresentatività a livello nazionale 

USB / 

FISI 0,00% 

 

Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso dell’a.s. 2021/22 e dell’a.s. 
2022/23  sono state le seguenti:  
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Sindacato a.s. data solo con altre 
sigle 

sindacali 

% di adesione 
Nazionale 

% di adesione 
Scuola 

USB 2021-2022 11/10/2021  X 1,30 Ata 34,21 doc.7,48 

 2021-2022 08/03/2022  X 0,64 Ata 5,26 doc.1,37 

 2022-2023 02/12/2022  X 1,06 Ata 28,57 doc.7,53 

 2022-2023 10/02/2023  X 1,12 Ata 5,55 doc.5,47 

 2022-2023 08/03/2023  X 0,97 Ata 11,42 doc.15,75 

       

FISI 2021-2022 15-19/10/2021 X  0,47 Ata       doc.4,10 

 2021-2022 15/02/2022 X  0,09 Ata 5,26 doc.1,37 

 2021-2022 16/02/2022 X  0,30 Ata 2,63 doc.1,35 

 2022-2023 9-10/09/2022 X  0,21 / 

 2022-2023 10/02/2023  X 1,12 Ata 5,55 doc.5,47 

 

Nell’ambito dei SERVIZI ESSENZIALI di cui alla Legge n. 146/1990, è garantita la continuità delle 

seguenti prestazioni indispensabili da assicurare in caso di sciopero, al fine di contemperare 

l’esercizio del diritto di sciopero con la garanzia del diritto all’istruzione e degli altri valori e 

diritti costituzionalmente tutelati: 

A. Istruzione Scolastica: 

a.1) attività, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali 
nonché degli esami di idoneità; 

B. Erogazione di assegni e di indennità con funzione di sostentamento: 

d.1) adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di 
tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi 
compreso il versamento dei contributi previdenziali ed i connessi adempimenti. 

 

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori 
che:non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola 
potrà garantire. 

Pertanto, si invitano i genitori, la mattina dello sciopero, a verificare il regolare 

svolgimento delle lezioni e ad accertarsi preventivamente se il servizio del TPL si eroga 

regolarmente: l’ingresso o la permanenza a scuola degli studenti potrebbe non essere possibile 

in caso di mancanza delle condizioni di sorveglianza e di sanificazione degli ambienti. 

 

 

 

San Giuliano Terme, 19/05/2023 ll Dirigente Scolastico 

 Prof. Alessandro Benetti 
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